
 

 

 

 

 

 

 

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 

 

PER IL CONFERIMENTO, TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER 

SOLI TITOLI, DI UN INCARICO DI REVISORE CONTABILE 

INDIPENDENTE PER L’ATTIVITÀ DI VERIFICA AMMINISTRATIVO-

CONTABILE DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO SISTEMA ACCOGLIENZA INTEGRAZIONE S.A.I. 2021/2023.  

ANNUALITA’ DI RENDICONTAZIONE 2022 E 2023. CIG ZE0389C38B. 

 

IL DIRETTORE 

 

Premesso che il Progetto “S.P.R.A.R.” ha come obiettivo la (ri)conquista dell'autonomia individuale 

di n. 30 beneficiari accolti, titolari di protezione internazionale o altra forma di protezione prevista 

dalla normativa vigente, richiedenti protezione internazionale, nonché altre categorie di soggetti 

previsti dalla normativa di riferimento; 

 

Visto il Decreto del Ministro dell’Interno del 1° ottobre 2020 (Prot. n. 20454), il quale approva i 

progetti di accoglienza integrata in scadenza al 31.12.2020, autorizzandone la prosecuzione 

dall’01.01.2021 al 31.12.2023; 

 

Dato atto che con il suddetto Decreto del Ministro dell’Interno del 1° ottobre 2020 è stato assegnato 

al C.I.S.S. di Pinerolo il finanziamento annuale lordo pari ad € 447.543,25 relativo alla gestione del 

servizio in oggetto, corrispondente ad un finanziamento complessivo per il periodo 01.01.2021 – 

31.12.2023 pari ad € 1.342.629,75 e che relativamente al suddetto finanziamento è stato acquisito il 

seguente Codice Unico di Progetto (CUP): J41H20000100001; 

 



Richiamata la Determinazione n. 561 del 28.12.2020 con la quale si è provveduto a rinnovare, 

mediante procedura negoziata senza bando, ai sensi dell'art. 63, comma 5, del D.lgs. 50/2016 e 

s.m.i., l'affidamento della gestione ed organizzazione dei servizi di accoglienza integrata del 

Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati "S.P.R.A.R.", successivamente denominati 

“SIPROIMI” – Sistema di Protezione per Titolari di Protezione Internazionale e per i Minori 

Stranieri non Accompagnati, e ora denominati “S.A.I.” – Sistema di Accoglienza e Integrazione, per 

il periodo 01.01.2021 – 31.12.2023, alla Commissione Sinodale per la Diaconia con sede legale in 

Via Angrogna n. 18 – 10066 – Torre Pellice (TO) – C.F. 94528220018 e P.IVA 07639750012; 

 

Vista la domanda di ampliamento per n. 20 posti – categoria Ordinari, ex art. 9 delle Linee Guida 

allegate al D.M. 18.11.2019 – Accoglienza Ordinaria – trasmessa dal C.I.S.S. di Pinerolo al 

Ministero dell’Interno in data 22.10.2021, acclarata al Protocollo dell’Ente al n. 0009708; 

 

Visto il Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 40783 del 21.12.2021 con il quale è stato 

approvato l’ampliamento della capacità di accoglienza della rete SAI per complessivi 2.277 posti, di 

cui n. 113 progetti categoria Ordinari, tra cui il Progetto del C.I.S.S di Pinerolo – PROG-319-PR-2 

– finanziato con Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 20454 dell’01.10.2020; 

 

Visto che, sulla base del Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 40783 del 21.12.2021, 

relativamente al progetto del C.I.S.S. di Pinerolo, è stato riconosciuto un ampliamento per n. 20 

posti – categoria Ordinari – fino alla naturale scadenza (31.12.2023) del progetto PROG-319-PR-2 

per un totale di € 298.362,17 annui; 

 

Vista la Determinazione n. 735 del 31.12.2021 con la quale si è provveduto ad ampliare le 

prestazioni affidate con Determinazione n. 561 del 28.12.2020 per il Servizio Accoglienza Integrata 

del Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati "S.P.R.A.R.", successivamente 

denominati “SIPROIMI” – Sistema di Protezione per Titolari di Protezione Internazionale e per i 

Minori Stranieri non Accompagnati, e ora denominati “S.A.I.” – Sistema di Accoglienza e 

Integrazione, per il periodo 01.01.2021 – 31.12.2023, alla Commissione Sinodale per la Diaconia 

con sede legale in Via Angrogna n. 18 – 10066 – Torre Pellice (TO) – C.F. 94528220018 e P.IVA 

07639750012, nell’ambito del c.d. “Quinto d’obbligo”, ai sensi dell’art. 106, comma 12, del D.lgs. 

50/2016, a partire dal 21.12.2021 sino al 31.12.2021, per complessivi n. 20 posti come previsto dal 

Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 40783 del 21.12.2021 e a quantificare l’importo derivante 

dal suddetto ampliamento in € 8.991,74 (oneri inclusi); 

 



Richiamata la Determinazione n. 76 del 22.02.2022 con la quale codesto Ente ha approvato la 

variante di esecuzione in corso d’opera del Contratto di appalto Rep. 709 del 19.04.2021, ai sensi 

dell’art. 106, comma 1, lettera c) del D.lgs. 50/2016, affidando le ulteriori attività di variante alla 

Commissione Sinodale per la Diaconia con sede legale in Via Angrogna n. 18 – 10066 – Torre 

Pellice (TO) – C.F. 94528220018 e P.IVA 07639750012, alle medesime condizioni tecniche ed 

economiche previste nel Disciplinare di Gara, nel Capitolato Speciale Descrittivo Prestazionale e 

nel Contratto Rep. 709 del 19.04.2021, dando atto che sarebbe stato stipulato un atto aggiuntivo 

contrattuale mediante scrittura privata in modalità elettronica ai sensi dell’art. 32 del D.lgs. 

50/2016; 

 

Visto che, sulla base del Decreto del Ministro dell’Interno 40783 del 21.12.2021, l’importo 

complessivo di tale variante per il periodo 01.01.2022 – 31.12.2023 risulta essere pari a complessivi 

€ 596.724,34 (oneri inclusi), corrispondenti a € 298.362,17 annui (oneri inclusi); 

 

Dato atto che, in ottemperanza a quanto disposto dal Dipartimento per la programmazione e il 

coordinamento della politica economica, “nel caso di varianti in corso d’opera nell’ambito di lavori 

pubblici, la richiesta di un nuovo CUP è ammessa solo quando il valore delle varianti supera il 

quinto dell’importo complessivo originario del contratto: la stazione appaltante provvederà alla 

richiesta di un nuovo CUP, evidenziando nel campo “altre informazioni” il legame con il CUP del 

progetto originario, e registrando come suo costo l’incremento dell’importo iniziale” si è 

provveduto a generare il CUP relativo alla suddetta procedura: J41H21000020001; 

 

Vista l’ulteriore domanda di ampliamento dei posti ex art. 9 delle Linee Guida allegate al D.M. 

18.11.2019, come drogato dall’Ordinanza di Protezione Civile n. 872 del 4 marzo 2022 (art. 8, 

comma 2) – TIPOLOGIA DI ACCOGLIENZA: Accoglienza Ordinaria – trasmessa dal C.I.S.S. di 

Pinerolo al Ministero dell’Interno in data 08.04.2022, acclarata al Protocollo dell’Ente al n. 

0003728; 

 

Visto il Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 18215 del 09.06.2022 con il quale è stato 

approvato l’ampliamento della capacità di accoglienza della rete SAI per complessivi 3.530 posti, di 

n. 135 progetti categoria Ordinari, tra cui il Progetto del C.I.S.S di Pinerolo – PROG-319-PR-2 – 

finanziato con Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 20454 dell’01.10.2020; 

 

Visto che, sulla base del Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 18215 del 09.06.2022, 

relativamente al progetto del C.I.S.S. di Pinerolo, è stato riconosciuto un ampliamento per n. 20 



posti – categoria Ordinari – fino alla naturale scadenza (31.12.2023) del progetto PROG-319-PR-2 

per un totale di € 298.362,17 annui; 

 

Richiamata la Determinazione n. 345 del 23.06.2022 con la quale tale Ente ha approvato la variante 

di esecuzione in corso d’opera del contratto del Contratto di appalto Rep. 709 del 19.04.2021, ai 

sensi dell’art. 106, comma 1, lettera c) del D.lgs. 50/2016, affidando le ulteriori attività di variante 

alla Commissione Sinodale per la Diaconia con sede legale in Via Angrogna n. 18 – 10066 – Torre 

Pellice (TO) – C.F. 94528220018 e P.IVA 07639750012, alle medesime condizioni tecniche ed 

economiche previste nel Disciplinare di Gara, nel Capitolato Speciale Descrittivo Prestazionale e 

nel Contratto Rep. 709 del 19.04.2021, dando atto che sarebbe stato stipulato un atto aggiuntivo 

contrattuale mediante scrittura privata in modalità elettronica ai sensi dell’art. 32 del D.lgs. 

50/2016; 

  

Visto che, sulla base del Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 18215 del 09.06.2022, l’importo 

complessivo di tale variante per il periodo 09.06.2022 – 31.12.2023 risulta essere pari a complessivi 

€ 466.752,87 (oneri inclusi), corrispondenti a € 168.390,70 (oneri inclusi) per il periodo 09.06.2022 

– 31.12.2022 e € 298.362,17 (oneri inclusi) per il periodo 01.01.2023 – 31.12.2023; 

 

Dato atto che, in ottemperanza a quanto disposto dal Dipartimento per la programmazione e il 

coordinamento della politica economica, “nel caso di varianti in corso d’opera nell’ambito di lavori 

pubblici, la richiesta di un nuovo CUP è ammessa solo quando il valore delle varianti supera il 

quinto dell’importo complessivo originario del contratto: la stazione appaltante provvederà alla 

richiesta di un nuovo CUP, evidenziando nel campo “altre informazioni” il legame con il CUP del 

progetto originario, e registrando come suo costo l’incremento dell’importo iniziale” si è 

provveduto a generare il CUP relativo alla suddetta procedura: J41H22000130001; 

 

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno 18 novembre 2019 “Modalità di accesso degli enti locali 

ai finanziamenti del Fondo Nazionale per le politiche ed i servizi dell’asilo e di funzionamento del 

Sistema di protezione per i titolari di protezione internazionale e per i minori stranieri non 

accompagnati (Siproimi)” ed in particolare l’art. 31 dell’allegato A ad oggetto “Revisore contabile 

indipendente”;  

 

Visto l’art. 25 delle Linee Guida per il funzionamento del Sistema di Protezione per i Richiedenti 

Asilo e Rifugiati, approvate con il D.M. 10 agosto 2016, che prevede che per la verifica della 

documentazione e della rendicontazione, l’Ente titolare del Progetto si debba avvalere di un 



Revisore indipendente e che l’incarico di Revisore possa essere affidato a: 

a) Professionisti (Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell'Economia e 

delle Finanze o Revisori dei Conti degli enti locali iscritti all'Albo tenuto presso il Ministero 

dell'interno); 

b) Società di Servizi o di Revisione contabile. In questo caso è necessario che il soggetto preposto 

alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell'Economia e delle 

Finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documentazione in nome e per 

conto della Società di Servizi o di Revisione; 

 

Visto il vigente Manuale Unico di Rendicontazione S.P.R.A.R. (maggio 2018) ed in particolare 

l’appendice A. Nota tecnica – Revisore Indipendente;  

 

Vista la Nota tecnica-operativa n. 1/2017 “Modalità di affidamento dell’incarico e compiti del 

Revisore contabile” 

 

Ritenuto di dover procedere a pubblicare un Avviso per la Manifestazione di Interesse per la 

nomina di un Revisore Indipendente per il progetto S.P.R.A.R. 2021-2023; 

 

RENDE NOTO CHE CON IL PRESENTE AVVISO 

 

Il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo – C.I.S.S. Pinerolo intende effettuare 

un’Indagine di Mercato finalizzata al conferimento, tramite procedura comparativa per soli titoli, di 

un incarico di revisore contabile indipendente per l’attività di verifica amministrativo-contabile 

delle spese sostenute nell’ambito del progetto Sistema Accoglienza Integrazione S.A.I. 2021/2023 - 

Annualità di rendicontazione 2022 e 2023.     

 

Il presente Avviso ha scopo puramente esplorativo, non costituisce in ogni caso proposta 

contrattuale e non vincola in alcun modo il C.I.S.S. Pinerolo, il quale sarà libero di procedere, ai 

sensi della normativa vigente, tramite affidamento al soggetto che risulterà più idoneo sulla base 

delle valutazioni effettuate in merito alle proposte ricevute, ovvero di avviare altre procedure.  

 

Il C.I.S.S. Pinerolo si riserva altresì di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua 

esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare 

alcuna pretesa. 

 



La Responsabile Unica del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016, è la Dott.ssa 

Monique Jourdan.  

 

1. OGGETTO DELLA SELEZIONE  

Il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo – C.I.S.S. Pinerolo indice una procedura di 

selezione comparativa per titoli, ai sensi dell’articolo 7 del Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 

165, s.m.i., finalizzata a reperire n. 1 Revisore Contabile Indipendente per la certificazione della 

documentazione contabile ed amministrativa relativa al “Progetto S.A.I. - Sistema Accoglienza 

Integrazione: n. 30 posti Categoria Ordinari – a valere sul Decreto del Ministro dell’Interno Prot. n. 

20454 del 01.10.2020; n. 20 posti Categoria Ordinari – a valere sul Decreto del Ministro 

dell’Interno Prot. n. 40783 del 21.12.2021; n. 20 posti Categoria Ordinari – a valere sul Decreto del 

Ministro dell’Interno Prot. n. 18215 del 09.06.2022. 

 

É garantita la pari opportunità tra donne e uomini. 

 

Il revisore contabile indipendente assumerà l’incarico di effettuare le verifiche amministrativo-

contabili di tutti i documenti giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della 

loro pertinenza rispetto al piano finanziario preventivo o rimodulato, della esattezza e ammissibilità 

delle spese in relazione a quanto disposto nel Manuale unico di rendicontazione S.P.R.A.R. maggio 

2018 e s.m.i. nonché dalle circolari emanate in materia dal Servizio Centrale del Sistema di 

Accoglienza e Integrazione (S.A.I.). 

 

Gli esiti dell’attività di verifica saranno riportati nel certificato di revisione o verbale di verifica 

amministrativo-contabile, redatto in conformità al modello di cui al Manuale unico di 

rendicontazione, da allegare alla rendicontazione delle spese sostenute dall’Ente locale. 

Per quanto riguarda specificamente l’oggetto della prestazione si fa espresso ed integrale rinvio al 

punto 3 “Attività di verifica delle spese rendicontate” dell’appendice A. Nota tecnica – Revisore 

Indipendente, allegata in calce al Manuale di Rendicontazione, reperibile al seguente link 

https://www.retesai.it/manuale-unico-di-rendicontazione-2018-e-altri-materiali-correlati/. 

 

L’attività del revisore sarà svolta in stretto raccordo con gli Uffici amministrativo-contabili 

dell’Ente e con il personale dell’Ente Attuatore preposto alla gestione e rendicontazione del 



progetto. Il revisore dovrà inoltre fornire, ove richiesta dell'Ente Locale e/o dell'Ente Attuatore, la 

propria consulenza preventiva in ordine alla correttezza e congruenza delle spese di progetto che si 

intendono rendicontare. 

 

2. DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

L’incarico in questione decorrerà dalla data di conferimento dell’incarico e sarà relativo al progetto 

finanziario per le annualità 2022 e 2023. Esso si concluderà con la certificazione della spesa relativa 

all’ultima annualità 2023. Il revisore dovrà, anche successivamente a tale scadenza, collaborare con 

il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo – C.I.S.S. Pinerolo in caso di richieste di 

integrazioni o chiarimenti che dovessero pervenire dal Servizio Centrale S.A.I. o dal Ministero 

dell'Interno.  

 

Tuttavia, qualora lo svolgimento dell’incarico risultasse inadeguato agli obiettivi del presente 

Avviso e alla correttezza amministrativa, il C.I.S.S. Pinerolo, con provvedimento motivato, potrà 

disporre la revoca dell’incarico affidato, con conseguente risoluzione del rapporto anche prima della 

scadenza, salvi gli eventuali diritti al risarcimento del danno/dei danni causati all’Ente da parte 

dell’incaricato. La risoluzione del rapporto potrà avvenire nei casi previsti dalla legge. 

 

3. COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO 

Il corrispettivo lordo, omnicomprensivo di imposte, oneri o versamenti obbligatori per legge (quali 

IVA, cassa previdenza ed assistenza, etc.) se e in quanto dovuti, nonché di ogni spesa sostenuta per 

l’incarico, è pari ad € 17.000,00 – di cui euro 7.000,00 per l’annualità di rendicontazione 2022, euro 

10.000,00 per l’annualità di rendicontazione 2023.  

 

Il C.I.S.S. Pinerolo liquiderà, con cadenza annuale, il compenso al revisore a seguito della redazione 

del verbale di verifica e dell’emissione di regolare fattura elettronica dell’importo di € 7.000,00 

omnicomprensivo per l’annualità di rendicontazione 2022 e € 10.000,00 omnicomprensivo per 

l’annualità di rendicontazione 2023.  

 

Il compenso rimarrà fisso ed invariabile per tutta la durata dell’incarico ed è da ritenersi 

omnicomprensivo e pertanto nessuna altra somma sarà erogata dal C.I.S.S. Pinerolo e/o dall’Ente 

Attuatore. 

 

4. REQUISITI PROFESSIONALI  



L’incarico di revisore, a norma di quanto disposto dall’art. 25 delle Linee Guida per il 

funzionamento del Sistema di Protezione per i Richiedenti Asilo e Rifugiati, approvate con il D.M. 

10 agosto 2016, può essere affidato a:  

a) Professionisti (revisori contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell’economia e 

delle finanze o revisori dei conti degli enti locali iscritti all’albo tenuto presso il Ministero 

dell’Interno);  

b) Società di Servizi o di Revisione contabile. In questo caso è necessario che il soggetto preposto 

alla firma (persona fisica) sia iscritto al registro tenuto presso il Ministero dell’Economia e delle 

Finanza e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documentazione in nome e per 

conte della Società di Servizi e di Revisione.  

 

5. REQUISITI DI INDIPENDENZA  

Il requisito di indipendenza è essenziale per poter validamente assumere l’incarico di Revisore del 

progetto: deve essere posseduto al momento in cui l’incarico viene affidato e deve permanere per 

tutta la durata dello stesso. Il soggetto incaricato alla revisione non deve accettare l’incarico di 

verifica amministrativo-contabile del progetto se sono in corso relazioni finanziarie, d’affari, di 

lavoro o di altro genere, comprese quelle derivanti dalla prestazione all’Ente titolare di 

finanziamento di taluni servizi, diversi dalla revisione, tali che un terzo ragionevole ed informato 

riterrebbe compromessa l’indipendenza. A titolo esemplificativo e non esaustivo si riportano alcuni 

esempi di seguito:  

- sia coinvolto nella redazione del bilancio;  

- riceva diretto vantaggio qualora le risultanze della verifica risultino positive;  

- abbia uno stretto rapporto con persone che occupano posizioni rilevanti all’interno 

dell’organigramma del C.I.S.S. Pinerolo in qualità di titolare del finanziamento e/o di uno degli enti 

attuatori;  

- abbia rapporti contrattuali di qualsiasi natura con gli eventuali enti attuatori;  

- sia un responsabile e/o un partner dell’Ente titolare del finanziamento;  

- si trovi in una qualsiasi situazione che comprometta la sua imparzialità o abilità di redigere un 

verbale di verifica in modo obiettivo. Tale requisito deve essere posseduto alla data di presentazione 

della domanda di partecipazione e permanere per tutta la durata dell’incarico.  

 

6. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  

Per partecipare alla procedura di selezione i candidati devono possedere, oltre ai requisiti di cui agli 

articoli 4 e 5 del presente Avviso, i requisiti di ammissibilità indicati di seguito.  

 



Requisiti di ordine generale:  

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea o 

della cittadinanza di paesi terzi con regolare permesso di soggiorno;  

b) godere dei diritti civili e politici;  

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti iscritti nel casellario 

giudiziale;  

d) non essere sottoposti a procedimenti penali;  

e) assenza dei motivi di esclusione previsti dall’articolo 80 del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 

50 s.m.i. – Codice dei contratti pubblici – e di ogni altra situazione che comporti l’incapacità a 

contrattare con la pubblica amministrazione ivi inclusa la fattispecie di cui all’articolo 53, comma 

16 ter del D.lgs. 165/2001;  

f) essere in regola con il pagamento di imposte, tasse e contributi di qualsiasi specie in favore 

dell'erario, di enti pubblici, della cassa di previdenza professionale e delle casse comunali;  

g) essere in possesso di partita IVA;  

h) disporre di un indirizzo di posta elettronica certificata valido.  

 

Requisiti di idoneità professionale:  

a) iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;  

b) iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili istituito presso il Ministero dell’Economia e delle 

Finanze in applicazione del D.lgs. 39/2010 o titolo equipollenti in uno degli stati membri 

dell’Unione Europea;  

c) indipendenza ovvero essere indipendenti dal cliente beneficiario, tanto sotto il profilo 

intellettuale quanto sotto il profilo formale. Tale requisito è esteso anche alla Società, nel momento 

in cui l'incarico sia affidato ad una Società di Servizi o di Revisione;  

d) non avere commesso un errore grave nell'esercizio dell’attività professionale;  

e) non avere commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate da 

una pubblica amministrazione;  

f) di essere informati, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Decreto legislativo 30 giugno 

2003, n. 196 s.m.i., e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente 

procedura, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo Decreto legislativo, 

nonché del Regolamento (CE). 

 

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione delle Domande di partecipazione e 

permanere per tutta la durata dell’incarico. Inoltre i suddetti requisiti sono da attestare a mezzo di 



dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 mediante la compilazione del Modulo di 

Domanda allegato al presente Avviso e devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle Domande.  

 

L’Amministrazione si riserva, in ogni caso ed in qualsiasi momento, il diritto di sospendere, 

revocare, modificare o annullare definitivamente il presente Avviso consentendo, a richiesta dei 

manifestanti, la restituzione della documentazione inviata, senza che ciò possa costituire diritto o 

pretesa a qualsivoglia risarcimento, rimborso o indennizzo dei costi o delle spese eventualmente 

sostenute dall’interessato o dai suoi aventi causa. Per quanto non espressamente previsto nel 

presente Avviso si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni vigenti in vigore.  

 

7. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE  

I soggetti interessati dovranno far pervenire, sotto propria esclusiva responsabilità, apposita 

domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 16 dicembre 2022, 

esclusivamente da un indirizzo PEC al seguente indirizzo PEC: cisspinerolo@cert.dag.it, indicando 

come oggetto della comunicazione “AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER IL 

CONFERIMENTO, TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER SOLI TITOLI, DI UN 

INCARICO DI REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER L’ATTIVITÀ DI VERIFICA 

AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

SISTEMA ACCOGLIENZA INTEGRAZIONE S.A.I. 2021/2023. ANNUALITA’ DI 

RENDICONTAZIONE 2022 E 2023”.  

Tale domanda, in formato .pdf o equivalente e comunque non modificabile o editabile, deve essere 

redatta secondo lo schema di cui al Modello Allegato A “Domanda di partecipazione” al presente 

Avviso e sottoscritta in firma autografa o digitale.  

Alla medesima andrà allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:  

1) curriculum vitae professionale, reso in forma di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai 

sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, che preveda l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali. Il curriculum vitae, in formato .pdf o equivalente e comunque non modificabile o 

editabile, deve essere redatto e sottoscritto in forma autografa o digitale. Deve inoltre riportare in 

modo dettagliato l’elenco delle esperienze maturate nell’ambito degli incarichi di revisore contabile 

di programmi/progetti cofinanziati da fondi europei, ministeriali o regionali e delle esperienze 

maturate presso una Pubblica amministrazione con l’incarico di Revisore dei Conti 

 



2) la copia fotostatica di un documento di identità, in corso di validità, del candidato (solo in caso di 

documentazione sottoscritta in forma olografa).  

 

É onere e responsabilità esclusiva dei soggetti interessati far pervenire la Domanda di 

partecipazione entro il termine sopra indicato. Non saranno prese in considerazione e saranno 

escluse le Domande di partecipazione pervenute oltre il termine indicato o con modalità diverse da 

quelle sopraindicate. Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese nella Domanda di 

partecipazione hanno valore di autocertificazione. Nel caso di dichiarazioni mendaci si applicano le 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato Decreto. 

  

Eventuali istanze di partecipazione pervenute oltre il termine non saranno valutate.  

 

8. CAUSE DI ESCLUSIONE  

Non possono partecipare alla presente procedura i soggetti privi dei requisiti previsti dagli articoli 

4-5-6 del presente Avviso.  

 

Sono altresì esclusi dalla presente procedura coloro che:  

a) presentino Domande di partecipazione incomplete, prive della documentazione richiesta, non 

sottoscritte ovvero prive di una valida sottoscrizione, oppure le inviino ad un indirizzo diverso da 

quello indicato o le presentino oltre il termine perentorio di scadenza indicato all’articolo 7;  

b) non alleghino copia di un documento di identità valido in caso di sottoscrizione olografa.  

 

9. MODALITA’ DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE 

CANDIDATURE  

La valutazione comparativa delle candidature regolarmente pervenute nel termine previsto 

dall’articolo 7 sarà effettuata da una Commissione interna all’Ente composta da tre membri, 

appositamente designata con atto successivo alla data di scadenza per la presentazione della 

Domanda di Partecipazione. 

 

Le candidature dei soggetti in possesso dei requisiti di partecipazione richiesti ai precedenti articoli 

4-5-6 saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

 

 

 

 



 CRITERI DI VALUTAZIONE 

PUNTI MASSIMI 

ATTRIBUIBILI 

1 

Incarico di Revisore contabile nell’ambito di 

programmi/progetti cofinanziati da Fondi Europei, 

Ministeriali o Regionali 

per ogni incarico 

saranno assegnati 4 

punti, fino ad un 

massimo di 20 

punti 

2 

Esperienza presso una Pubblica amministrazione con 

l’incarico di Revisore dei Conti 

per ogni anno 

saranno assegnati 8 

punti, fino ad un 

massimo di 40 

punti 

3 

Valutazione complessiva del curriculum da parte della 

Commissione con riferimento all’esperienza professionale e 

specialistica del candidato rispetto all’incarico da conferire 

fino ad un massimo 

di 40 punti 

TOTALE 100 

 

Al termine della valutazione, la Commissione redigerà la graduatoria costituita dalla somma dei 

punteggi ottenuti dall’applicazione dei suddetti criteri. L’incarico sarà assegnato al candidato che 

avrà ottenuto il punteggio più alto. In caso di parità di punteggio, si procederà all’assegnazione 

dell’incarico al soggetto che ha conseguito il punteggio più alto in relazione al criterio n. 3. In caso 

di ulteriore parità si procederà al sorteggio. 

 

L’Amministrazione si riserva la facoltà, nel corso della selezione, di richiedere integrazioni 

documentali e chiarimenti in relazione a quanto dichiarato dai candidati. 

 

Il C.I.S.S. Pinerolo si riserva di assegnare l’incarico anche in presenza di una sola domanda purché 

ritenuta idonea. L’esito positivo della selezione non genera in alcun modo obbligo di conferimento 

dell’incarico da parte dell’Amministrazione. 

 

10. RICHIESTA DI EVENTUALI CHIARIMENTI 



Eventuali chiarimenti possono essere richiesti al Responsabile del Procedimento esclusivamente a 

mezzo PEC all’indirizzo cisspinerolo@cert.dag.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 07 

dicembre 2022. Le risposte scritte ai quesiti saranno fornite a mezzo PEC agli interessati e 

pubblicate, in forma anonima, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito Internet del 

Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo. 

 

11. ESITO DELLA SELEZIONE  

I candidati saranno informati dell’esito della selezione mediante pubblicazione dei risultati nella 

sezione “Amministrazione Trasparente” del sito Internet del Consorzio Intercomunale Servizi 

Sociali di Pinerolo e con comunicazione personale a mezzo PEC.  

 

Nel caso in cui il soggetto prescelto rinunci all’incarico, si provvederà ad incaricare il candidato in 

posizione immediatamente successiva in graduatoria, gli esiti della quale resteranno validi e, se 

ritenuto opportuno, utilizzabili fino alla data di conclusione dell’incarico messo a bando.  

 

Prima di procedere al conferimento dell’incarico, si procederà alla verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 53, 

comma 14, del D.lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1, comma 42, lettera h, della Legge n. 

190 del 6.11.2012.  

 

Inoltre il C.I.S.S. Pinerolo potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità di quanto dichiarato 

nella Domanda di partecipazione e nel curriculum vitae del candidato risultato vincitore.  

 

12. TIPOLOGIA DEL RAPPORTO E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 

DELL’INCARICO  

L’incarico conferito sarà regolato con contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli 

artt. 2222, 2229, 2230 e seguenti del Codice Civile, nella forma della lettera commerciale.  

 

L’attribuzione dell’incarico è comunque subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei 

requisiti di cui al presente Avviso di selezione.  

 

L’esperto potrà disporre delle informazioni relative agli incarichi da svolgere, obbligandosi a 

mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entrerà in possesso svolgendo l’attività in 

questione, a non divulgarli e a non farne oggetto di sfruttamento. L’esperto opererà con la diligenza 

richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalità, che non subirà 



condizionamenti o limitazioni da parte del Committente, nel rispetto delle normative applicabili in 

materia.  

 

Il conferimento dell’incarico in argomento non costituisce in nessun modo vincolo di 

subordinazione né inserimento nella struttura organizzativa del C.I.S.S. Pinerolo, trattandosi di 

ricorso a collaboratore esterno, operante in regime di totale ed assoluta autonomia circa i tempi e le 

modalità di esecuzione della prestazione richiesta.  

 

L’incarico ha una durata decorrente dalla sottoscrizione dell’atto di incarico e sino alla chiusura 

delle attività di verifica e di rendicontazione e comunque fino al compimento degli adempimenti 

richiesti dall’Autorità Responsabile.  

 

13. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE 

Per le controversie derivanti dal contratto è competente il Foro di Torino, rimanendo espressamente 

esclusa la compromissione in arbitri. 

 

14. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati raccolti saranno trattati, ai sensi del GDPR 2016/679 e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, 

come modificato dal D.lgs. 101/2018, esclusivamente nell’ambito della procedura regolata dal 

presente Avviso. 

 

 

ALLEGATI 

 Modello Allegato A: Domanda di partecipazione, comprensiva della dichiarazione 

sostitutiva di certificazione e notorietà relativa ai requisiti di partecipazione. 

 

Pinerolo, 17.11.2022 

                                                                           LA DIRETTRICE DEL C.I.S.S. PINEROLO 

                                   Dott.ssa Monique Jourdan 

         -Firmato in originale- 


